w Marktgemeinde Wattens

Die Marktgemeinde Wattens ist eine attraktive Dienstgeberin mit einem bedeutenden wirtschaftlichen
und kulturellen Hintergrund. FUr den Eislaufplatz und das Alpenbad Wattens-suchen wir ab-September
in Vollzeit folgende Position:

Mitarbeiter*in fur das Alpenbad Wattens

und den Eislaufplatz
(m/w/d)

Ihr abwechslungsreiches Aufgabengebiet:
Aufgaben im Sommer:

» verantwortlich fiir den reibungslosen Ablauf des Badebetriebes
Einhaltung der Badeordnung sowie Leistung von Erste Hilfe bei Bedarf
regelmafige Kontrolle der Wasserqualitat
Reinigung von Schwimmbecken, Badeareal und Erledigung von Reparatur- und Instandset-
zungsarbeiten

Y V V

Aufgaben im Winter:
» Eisaufbereitung
Schneerdum- und Aufraumarbeiten
Anlageninstandhaltung
Aufsicht im Eislaufplatz Wattens

YV V V

Was Sie mitbringen sollten:

» abgeschlossene handwerkliche Berufsausbildung von Vorteil (z.B. Maurer*in, Mechaniker*in,
Schlosser*in, Installateur*in, Elektriker*in)

» verantwortungsvolles und engagiertes Arbeiten

» Erbringung von Dienstleistungen auch an Samstagen sowie Sonn- und Feiertagen je nach
Dienstplan bzw. nach der Besucher*innensituation

» offene sowie freundliche Personlichkeit und Freude am Kontakt mit Menschen

» Teamfahigkeit, Flexibilitat sowie Belastbarkeit

» bei mannlichen Bewerbern abgeleisteter Grundwehr- und Zivildienst

% Was wir Ihnen bieten:

/ ganzjéhrige Anstellung

/ ttraktive Aufgabe mit hoher Selbstandigkeit und hohes Mal3 an Verantwortung
J-//m///o/:;//‘ itumf.ld in einem dynamischen Team
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%{/‘/;’(2/ /)2‘/}@?/ bliche Gesundheitsférderung, Klima-Ticket-Tirol, Rabatte mit
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& Marktgemeinde Wattens

verpflichtende Mindestgehaltsangabe: € 2.896,64 brutto fur 40 Wochenstunden

Die Anstellung erfolgt nach den Bestimmungen des Tiroler Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes im
Entlohnungsschema VB, Entlohnungsgruppe p3. Das angeflihrte Mindestentgelt kann sich aufgrund von
gesetzlich anrechenbaren Vordienstzeiten erhéhen.

Bereit fur eine neue Herausforderung? Dann freuen wir uns Uber lhre vollstdndige Bewerbung bis

Freitag, 02. August 2024 (inkl. Lebenslauf, Geburtsurkunde, Staatsbirgerschaftsnachweis, Ausbil-
dungs- und Arbeitszeugnisse)!

E-Mail: bewerbung@wattens.com
Ansprechperson: Larissa Rauth (Tel.: 05224/5858-13)

www.wattens.com



